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Miteinander Vielfalt leben

Vielfalt statt Einfalt

Jeder Mensch ist einzigartig. Jeder Mensch hat seine
eigene Personlichkeit, seine Vorlieben und Bedurfnisse,
kulturellen Préagungen, Erfahrungsschéatze und Fahigkeiten.
Diese Unterschiedlichkeit macht unser Leben bunt. Ich
kenne kaum jemanden, dem ein Grau-in-Grau lieber ist als
bunt. Und trotzdem werden Menschen tagtaglich wegen
ihres ,Anders-Seins” an den Rand der Gesellschaft
gedrangt und von einer Teilhabe ausgeschlossen. Das
betrifft Menschen mit Beeintrachtigungen ebenso wie
Menschen auslandischer Herkunft oder Menschen, die
aufgrund von Lebenskrisen in Arbeitslosigkeit, Armut
und/oder Wohnungslosigkeit geschlittert sind. Auch Alter
und Gebrechlichkeit sind ein Grund, nicht mehr so recht
»dazuzugehdren®. Und es gibt nach wie vor Benach-
teiligungen aufgrund des Geschlechtes, denen Frauen
insbesonders im Arbeitsleben ausgesetzt sind.

Das Motto ,Miteinander Vielfalt leben“ haben wir als
Caritas in Oberosterreich uns 2008 als Jahresthema
gewahlt. Wir mdchten darauf aufmerksam machen, dass
Vielfalt auch als Bereicherung erlebt werden kann. Das
gelingt nur dann, wenn wir offen und vorbehaltlos auf-
einander zugehen und die unterschiedlichen Fahigkeiten
und Potenziale von Menschen erkennen. Als Caritas ver-
suchen wir das jeden Tag in unserer Arbeit neu zu leben.
Lesen Sie dazu in diesem Themenheft einige Beispiele
aus der Praxis.

o

Einen kleinen Einblick in die Vielfalt der Caritas-Arbeit in
Oberdsterreich gibt die Rickschau auf das Jahr 2007 im
zweiten Teil dieses Heftes. Viele neue Initiativen wurden
gestartet, viele groBere und kleinere Entwicklungsschritte
gesetzt. Ein Schwerpunkt des vergangenen Jahres war
der weitere Ausbau der RegionalCaritas, mit der wir bald
in allen Regionen Oberdsterreichs prasent sein werden,
um so die BedUrfnisse der Menschen vor Ort besser
wahrzunehmen und auch den Pfarren verstarkt Unter-
stlitzung in ihren sozialen Aktivitdten anzubieten.

Es braucht viele kleinere ,soziale Kraftwerke®, um gemein-
sam mehr ,soziale Energie” zu erzeugen — eine Energie-
form, die wir kinftig verstarkt brauchen werden. Ich danke
allen Partnerinnen, Spenderinnen und sozial engagierten
Menschen, die gemeinsam mit uns diesen Weg verfolgen
und unsere Arbeit auch 2007 unterstitzt haben.

Mathias Mihlberger
Direktor der Caritas in Oberdsterreich



Es ist nicht ganz einfach, den Prarrcaritas-
Kindergarten in Linz-Urfahr zu finden. Gut versteckt am
Dach des Lentia-Gebaudes befindet sich das ,Schwalben-
nest”, so der treffende Name des Kindergartens. Drinnen
flattert eine ganz schon aufgeweckte Truppe von ,bunten
Vogeln“ umher: Die Kinder stammen u.a. aus Osterreich,
Peru, China und Marokko. Und es sind Kinder mit und
ohne Beeintrachtigungen dabei.

Ausgelassene Stimmung, wie sie nur Kinder
mitbringen kénnen, herrscht in den Raumlichkeiten des
»~Schwalbennests®. Und trotzdem ist eine angenehme
Ruhe und Gelassenheit zu spuren — dafir sorgen die Kin-
dergartenpadagoginnen. In der Turnecke ist eine Lang-
bank als Rutsche an die Sprossenwand gelehnt. Darauf
sitzt Katharina, finf Jahre alt und stolze Schulanfangerin.
Ihre Eltern stammen aus China, sie und ihre Schwester
Camilla (3) wurden schon in Osterreich geboren. In einer
anderen Ecke des Raumes hangt eine Schaukel von

der Decke. Dort spielen die beiden kroatischen Buben
Dario und Tin mit Robin, einem &sterreichischen Jungen.
Tin hat lange nicht gesprochen und war sehr in sich
gekehrt. Zu Hause hat er oft nur Computer gespielt und
kaum den Kontakt zu anderen Kindern gesucht. Gemein-
sam mit Tins Mutter achten die Kindergartenpadagogin-
nen nun besonders auf seine Begabungen, denn Tin ist
sehr geschickt in vielen Dingen. So kann er beispielsweise

gut mit Konstruktionsmaterialien umgehen, macht seine
Arbeitsblatter gewissenhaft und ist feinmotorisch begabt.
Diese Fahigkeiten fordern die Betreuerinnen gezielt. ,Bis
zum Schulstart im Herbst wird Tin noch viele Fortschritte
machen®, ist Kindergartenleiterin Mathilda Leeb Uberzeugt.
Sie arbeitet seit 1980 im ,Schwalbennest®, das seit den
spaten 1990ern ein integrativer Kindergarten ist. Neben
den vielen fremdsprachigen Kindern werden hier auch ver-
haltensauffallige und kérperlich beeintrachtigte Kinder
betreut. So auch Josip: Er wurde mit einem Wasserkopf
geboren und ist durch seine Beeintrachtigung mit seinen
fast vier Jahren auf dem Entwicklungsstand eines Zwei-

jahrigen. Gemeinsam mit den Caritas-Kindergarten-
padagoginnen organisierte Josips Mutter eine Fruhforde-
rung. Eine eigens geschulte Padagogin besucht den
Buben zu Hause, um ihn gezielt und gleichzeitig spiele-
risch zu fordern. Erst danach wird er in den Kindergarten
gebracht, wo er voll integriert ist: ,Die Kinder wissen,
dass Josip ,unser Kleiner’ ist und passen besonders gut
auf ihn auf. Dadurch kann er sich auch einbringen und
starkt durch seine Anwesenheit die Gemeinschaft. Alle
helfen zusammen®, erkléart Mathilda Leeb stolz. Dieser
Zusammenhalt ist auch fur AuBenstehende spurbar, schon
beim Eintreten in den Kindergarten wird man von einer



warmen Atmosphéare empfangen. Obwohl es flr die Kin-
dergartenpadagoginnen nicht immer einfach ist, die unter-
schiedlichen Charaktere, Begabungen und Fahigkeiten
unter einen Hut zu bringen: ,Es ist oft mihsam, vor allem
wegen der Sprache®, sagt Leeb, ,wenn die Kinder zu uns
kommen, sprechen sie meist kein Wort Deutsch. Wir
begleiten die Kleinen den ganzen Tag Uber und versuchen
uns mit Zeichen zu verstandigen.” Sie betont aber auch,
dass Kinder grundsétzlich sehr schnell lernen. Ausschlag-
gebend sei dabei der Bildungsstand der Eltern. Dieser
habe groBen Einfluss auf die Lernbereitschaft der Mad-
chen und Buben. Deshalb versucht das Team des
»~Schwalbennests” die Eltern aktiv einzubinden und bietet
regelmaBig Sprechstunden an, um die Eltern auf dem
Laufenden zu halten, aber auch um zu gewéahrleisten,
dass das Gelernte zu Hause weitergefuhrt wird: ,Wir
stoBen auf Schwierigkeiten, wenn die von uns vermittelten
Dinge, wie zum Beispiel Ordnung in der Garderobe, von
den Eltern nicht so wichtig genommen werden. Fir diese
und ahnliche Angelegenheiten sind die Sprechstunden
notwendig.”

Die Kinder selbst sehen tiber alle Sprachschwierig-
keiten und AuBerlichkeiten hinweg, ist Mathilda Leeb
immer wieder erstaunt: ,Sie urteilen nicht nach dem
AuBeren. Es ist fir sie ganz normal, dass sie mit jeman-
dem spielen, der anders aussieht und anders spricht als
sie selbst. Es ist, als wirden ihnen diese Unterschiede
gar nicht auffallen.” Besonders freut es die Kindergarten-
padagoginnen, dass auch die Eltern durch die Kleinen

in Kontakt treten. Es ist schdn zu beobachten, wenn sich
auslandische und Osterreichische Eltern Uber die Entwick-
lungen ihres Nachwuchses austauschen und so auch
Gemeinsamkeiten entdecken. Denn trotz der kulturellen
Vielfalt steht fur alle fest: Die Kinder sind das Wichtigste
und Zentralste im Leben.

Vielfalt ist Leben

Eine bunte Welt

e Chancen und Hirden der Vielfalt

Die Menschen bleiben
nicht stehen

MIT VIELFALT ARBELEN

Beispielhaft : in ihrem tiglichen Einsatz erleben Caritas-Mitarbeiterinnen Vielfalt hautnah.

wFasziniert von der Dynamik*
,Mich fasziniert die Dynamik, die in der Gruppe herrscht®,
erzahlt Christoph Hormanseder, Leiter einer Wohngemein-
schaft in St. Pius, einer Einrichtung der Caritas fur
Menschen mit Behinderungen in Steegen/Peuerbach.
Begeistert spricht der 43-Jahrige von den Aktivitaten der
Bewohnerlnnen: ,Sabine zum Beispiel ist sehr engagiert
in der Interessens-
vertretung von
St. Pius und singt
im Chor. Arnold
leidet an Epilepsie
und ist weniger
selbststandig,
bringt sich aber
auch aktiv ein,
indem er Uber
seine Wunsche
und Bedurfnisse
spricht.“ Die
Vielfaltigkeit der Interessen ist erstaunlich, zugleich aber
auch eine Herausforderung fur das Team: ,Es braucht
eine groBe Offenheit, um gezielt auf die verschiedenen
Charaktere einzugehen. Die vermeintlich kleinen Winsche
der Bewohnerlnnen sind bedeutsam und mussen wahr-
genommen werden®, so Hormanseder.

Bunter Kulturen-Mix im Frauencafé

,Die ersten zwei Jahre in Osterreich waren frustrierend fir
mich, weil ich — auBer meinem Mann — niemanden kann-
te", erinnert sich Danielle Barazin aus Kanada. 16 Frauen
aus neun Landern und drei Kontinenten trafen sich beim
ersten Integrations-Frauencafé in Scharding im Familien-
zentrum zum Erfahrungsaustausch. Ein bunter Kulturen-
Mix, aus dem sich eine spannende und interessante
Diskussion ergab. Anca aus Rumanien sucht einen Job
in einer Spedition, Jannet aus dem Iran mdchte ihr
Deutsch verbessern, Hannele aus Finnland erkundigt
sich nach einer englischen Spielgruppe fur ihren kleinen
Sohn Henrik — aus den verschiedensten Motivationen
und mit unterschiedlichen Erwartungen kamen die Frauen
zu diesem Treffen, das nun monatlich stattfindet

und von der

Beratung und

Hilfe fUr Migran-

tinnen organi-

siert wird.

Vielfiltige Aushildung

Die Regale im SPAR-Markt in St. Florian sind geftillt mit
den unterschiedlichsten Artikeln in den verschiedensten
Farben und Formen.

Aber nicht nur das

Warenangebot zeigt

sich vielféltig, auch

die Mitarbeiterlnnen

in dieser Filiale sind

etwas Besonderes.

Hier werden 18 Men-

schen mit geistigen

und/oder kdrperlichen

Beeintrachtigungen

ausgebildet. Die Ausbildungsform und -dauer richtet
sich nach den individuellen Fahigkeiten und Bedurf-
nissen des/der jeweiligen Jugendlichen. So kénnen sich
die jungen Menschen im Alter zwischen 15 und 24
Jahren mit ihren eigenen Begabungen einbringen und
werden befahigt, mit gréBtmaglicher Eigenkompetenz
Verantwortung zu Ubernehmen.

,Die Jugendlichen erhalten durch diese praxisnahe und
ihren jeweiligen BedUrfnissen angepasste Ausbildung
mehr Chancen am Arbeitsmarkt”, so Mag. Wolfgang
Scheidl, Leiter der Abteilung Ausbildung und Arbeit.
Der Gewinn fur die Kundinnen: Die Nahversorgung am
Standort bleibt erhalten und es werden zuséatzliche
Serviceleistungen wie ein Zustelldienst angeboten.



wich kann viel

fiirs eigene Lebhen

mitnehmen*

,Familie heiBt schon

lange nicht mehr Vater,

Mutter, Kind — durch

meinen Beruf wird mir

die Vielfalt von Familien-

formen erst richtig

bewusst®, betont Michaela Hebenstreit, Familienhelferin
der Caritas fur Betreuung und Pflege. Die 24-Jahrige ist
seit 2004 in und rund um Linz im Einsatz und begeistert
vom Abwechslungsreichtum ihrer Arbeit: ,Ich unterstitze
sechs Familien pro Woche. Da ich selbst noch keine
Kinder habe, kann ich von den vielen unterschiedlichen
Familien viel lernen und flr mein eigenes Leben einiges
mitnehmen.“ Berlihrend sind die Schicksale, mit denen
Hebenstreit konfrontiert wird: ,lch kimmere mich um
Zwillinge, deren Mutter an Depressionen leidet, Familien
mit krebskranken Kindern, die sehr viel Betreuung be-
nétigen, usw.” Trotz der traurigen Schicksale ist der Beruf
fOr sie Herausforderung und Bereicherung zugleich und
bei vielen Einsatzen fallt das Abschiednehmen nach
getaner Arbeit schwer.

»Reise nach Internationalia®

wHabe nicht gewusst, was in mir steckt
Neue Facetten ihrer Persdnlichkeit zeigen wohnungs- und
arbeitslose Manner im Caritas-Sozialprojekt Hartlauerhof.
Trotz der schweren Schicksale bringen die Bewohner viel-
seitige handwerkliche Begabungen mit. ,In der Werkstatt
habe ich etwas Neues kennen gelernt, von dem ich gar
nicht gewusst habe, dass es in mir steckt und dass mir so
etwas SpalB macht”, erzahlt Helmut H., Bewohner des
Hartlauerhofs begeistert. Die Manner stammen zumeist
aus zerrltteten Fami-

lienverhaltnissen, die

Ausbildung wurde

oft abgebrochen. Im

Hartlauerhof in Asten

versuchen die Méanner,

ihre Vergangenheit zu

bewaltigen und ihr

Leben wieder in den

Griff zu bekommen.

So unterschiedlich die

einzelnen Charaktere

im Hartlauerhof sind,

SO vielfaltig zeigen

sich auch die Werk-

stlicke: Wand-Spiegel mit natirlich gewachsenem
Rahmen, Bienenwohnungen und geschnitzte Masken
sind nur ein paar Beispiele.

Hauptschule Eferding Nord, letzte Schulwoche vor den Ferien: Aus einer Klasse kommen aufgeregte Stimmen, die
in einer fremden Sprache durcheinanderreden. Die ,Reise nach Internationalia® ist der Abschluss eines Workshops,
den Michaela Haunold von youngCaritas.at an der Schule gehalten hat. Nach der Beschéftigung mit der Situation
von Asylwerberlnnen und Migrantinnen und den Themenbldcken ,Gewalt” und

Lvorurteile® erleben die Schilerlnnen bei dieser ,Reise”, wie positiv die Vielfalt sein

kann, die Menschen aus anderen Kulturen nach Osterreich bringen. Die Jugend-

lichen sind mit vollem Einsatz dabei: Fremde Sprachen werden ausprobiert,

verschiedene BegruBungsgesten verwendet, mit Handen und FiBen gestikuliert —

und die Begeisterung fur die Vielfalt geweckt.

»ES ist ein Geschenk, wenn die Kinder
zu uns kommen*

Christa Lummerstorfer ist Biobauerin in Gramastetten,
4-fach-Mama und Gastmutter bei der Tschernobyl-Kinder-
erholung: ,Ich bin friher viel gereist. Das geht nicht mehr
durch den Bauernhof, daftr kommt das Ausland jetzt zu
mir“, schmunzelt sie. Je zwei Kinder aus WeiBrussland
verbringen im Sommer drei bis vier Wochen bei Familie
Lummerstorfer. ,Unsere eigenen Kinder profitieren davon
und haben gelernt, offen zu sein fur die unterschiedlichen
Kulturen®, betont Lummerstorfer. ,,Fur mich sind die Kinder
ein Geschenk.” Einmal hat sie einen Buben daheim in
WeiBrussland besucht und war Gberwaltigt von der Gast-
freundschaft: ,Wir wurden dort so herzlich empfangen,
da kénnten einige Leute bei uns noch was lernen.”

Seit 1991 kommen jedes Jahr rund 400 bis 800 Kinder
und Jugendliche

aus WeiBrussland

nach Osterreich,

um hier erhol-

same Ferien zu

verbringen.

Damit die Caritas schnel, gezielt und nachhattig
Menschen in verschiedenen Notlagen helfen kann, braucht
sie Spenden. Insgesamt stammten gut 7% des Geldes,
mit dem die Caritas in Oberdsterreich ihre Arbeit 2007
finanzierte, aus Spenden. Diese wurden groBteils in der
Hilfe fur Menschen in Not in Ober&sterreich und im Aus-
land eingesetzt. So wurde z.B. rund 8.000 Menschen in
Oberosterreich mit Lebensmitteln, Kleidung, Ubernahme
von Stromrechnungen und Beratung geholfen. AuBerdem
wurden die Einrichtungen fur MUtter und Kinder, obdach-
lose Frauen, arbeits- und obdachlose Manner und Haft-
entlassene unterstitzt.

Die anderen Bereiche der Caritas (Menschen mit
Behinderungen, Betreuung und Pflege, Kinder und
Jugendliche) werden zum GroBteil durch die 6ffentliche
Hand und durch Beitrage der betreuten Personen finan-
ziert. Dennoch haben Spenden auch hier eine grof3e
Bedeutung. Ohne sie waren manche Therapien fir Men-
schen mit Beeintrachtigungen, ein Teil der Hospizarbeit
fur unheilbar kranke Menschen oder Unterstiitzung fur
Menschen, die zu Hause ihre Angehorigen pflegen, nicht
moglich. 43% aller Spenden wurden durch vier kirchliche
Caritassammlungen aufgebracht. Die restlichen 57%
sind durch andere Aktivitdten wie Spendenbriefe, Unter-
nehmenskooperationen, Patenschaften und Erbschaften
zusammengekommen. 2007 haben die Oberdsterreiche-
rinnen 88.932 Mal ihre Spenden der Caritas anvertraut
und damit ihr Vertrauen in unsere Arbeit und ihre Verbun-
denheit mit Menschen in Not zum Ausdruck gebracht.
Dafur danken wir von ganzem Herzen.

Den Geschaftsbericht 2007 der Caritas

in Oberosterreich finden Sie ab Mitte Mai 2008 auf unserer
Homepage www.caritas-linz.at zum Download.

DURCHSTARTEN
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Caritas

flr Betreuung und Pflege

NEUES AUSBILDUNGSSYSTEM

Einen optimalen Mix aus Theorie und Praxis
gewadhrleistet die neue Vereinbarung zu den Sozialbetreu-
ungsberufen, die seit Juli 2007 Osterreichweit gilt. Mit

ihr gibt es nun auch in allen Bundeslandern die gleichen
Berufsbezeichnungen: Sozialbetreuer/in fir Alten-, Fami-
lien-, Behindertenarbeit und Behindertenbegleitung, jeweils
auf Fach- oder Diplomniveau. Von groBem Vorteil ist vor
allem der modulare Aufbau des neuen Systems: Die
Ausbildung besteht aus einem Grundmodul und Spezial-
modulen, wodurch der Erwerb von Zusatzqualifikationen

oder der Umstieg in einen anderen Tatigkeitsbereich
erleichtert wird. Das Ausbildungszentrum flir Sozialbetreu-
ungsberufe in Linz-Urfahr hat auch bisher schon eine
kombinierte Ausbildung zur Familien- und Altenhelferin
angeboten und damit beste Erfahrungen gemacht. Die
Absolventinnen haben ein zweites berufliches Standbein
und kénnen auBerdem ganzheitlicher arbeiten — was
wiederum den Klientinnen zugute kommt. Die Caritas fuhrt
drei Schulen fiir Sozialbetreuungsberufe in Oberdsterreich:
In Linz, Linz-Urfahr und Ebensee.
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Mit den Klientinnen ihren Weg gehen
,Betreuung von Menschen mit besonderen BedUrfnissen:
Herausforderung und Chancen” — unter diesem Motto
trafen sich 200 Mitarbeiterinnen, Vertreterinnen anderer
Sozialdienstleister und Politikerinnen am 24. Oktober 2007
in Engelhartszell bei der invita-Fachtagung. Dabei wurden
Gedanken und Informationen ausgetauscht, aber auch
das 10-jahrige Bestehen von invita gefeiert. Die groB3e
Bedeutung der regionalen Betreuung von Menschen mit
besonderen Bedurfnissen flr den Heilungsprozess wurde
an diesem Tag besonders deutlich: ,In der verzerrten
Umgebung im Krankenhaus finden sich die Patientinnen
zurecht, wichtig ist es aber, dass sie in ihrem gewohnten
Umfeld eine passende Betreuung haben®, so Primar

Dr. Spaemann, Leiter der psychiatrischen Abteilung im
Krankenhaus Braunau. invita bietet an mehreren Stand-
orten hoch spezialisierte Begleitungs-, Férderungs- und
Beschaftigungsangebote flr Menschen mit unterschied-
lichsten psychischen Erkrankungen und Leistungs-
minderungen: ,Dazu braucht es aber auch besondere
Mitarbeiterinnen®, betont Ernst Leidinger, Leiter von invita.
»oie mussen mit den Klientinnen ihren Weg gehen, sich
und ihnen Zeit geben — einfach mit ihnen mitleben.*

Von der Berufung zum Beruf

Die Entscheidung, fur altere Menschen da zu sein,
traf Gerhard Bogl in einer einschneidenden Phase
seines Lebens: ,Im Jahr

2004 habe ich meine liebe

Mutter auf inrem letzten

Lebensweg begleitet. In die-

ser Zeit fuhlte ich in mir die

Berufung, mein weiteres

Leben der Pflege alter oder

kranker Menschen zu wid-

men*, erzahlt Bogl. Und so

konnte ihn die Caritas fur Betreuung und Pflege im
Sommer 2007 als ihren 1.000. Mitarbeiter begriBen.
Seine Ausbildung zum Altenfachbetreuer absolvierte
Bogl im Linzer Ausbildungszentrum flr Sozialbetreu-
ungsberufe der Caritas, nun arbeitet er im Senioren-
wohnhaus Schloss Hall. Nach mehreren Jahren
ehrenamtlicher Tatigkeit fUr diese Einrichtung ist er
nun glucklich, dort hauptberuflich zu arbeiten: ,Die
individuelle Betreuung der Bewohnerlnnen im Sinne
einer ganzheitlichen Pflege bereitet mir eine groBe
Freude®, so Bogl. Das Institut ,Caritas flir Betreuung
und Pflege” ist der am stérksten wachsende Bereich
innerhalb der Caritas in Oberdsterreich. Geschafts-
fUhrer Herbert Brindl: ,Das Wachstum dieses Berei-
ches der Caritas spiegelt die zunehmende Bedeu-
tung der Altenarbeit in unserer Gesellschaft wider.”

11
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Caritas

fur Kinder und Jugendliche

45 JAHRE IM DIENST
DER SPRACHE

nSprache ist cin wesenticher Schitissel zur Bildung
und zur Personlichkeitsentwicklung®, so Barbara
Kraxberger, Leiterin der Logopéadie. Vor 45 Jahren leis-
teten die Caritas-Logopéadinnen Pionierarbeit in Oberdster-
reich. Heute arbeiten sie in 27 AuBenstellen in 15 ober-
Osterreichischen Bezirken. Im Mittelpunkt steht dabei nach
wie vor, Kindern die Moglichkeit zu geben, mit Hilfe der
Sprache Brlucken zu anderen Menschen zu bauen.

Am 14. September 2007 wurde das Jubilaum in der
Zentrale in Linz gebdhrend

gefeiert. Alle Gaste waren

sich darin einig, wie wichtig

Sprachférderung fur Kinder

ist, denn Sprachstérungen

beeinflussen das Kind als

Ganzes: ,Selbstverstandlich

begriBen wir die Sprach-

forderung bei Kindern mit Migrationshintergrund®, so
Mag.? Renate Krenn, Geschaftsfuhrerin der Caritas fur
Kinder und Jugendliche, ,allerdings darf nicht vergessen
werden, dass auch Kinder mit deutscher Muttersprache
Foérderung brauchen.”

Unter den Gratulantinnen waren unter anderem Landtags-
prasidentin Angela Ortner und Landesschulratsprasident
Fritz Enzenhofer. Im Bild mit Barbara Kraxberger (rechts).

LLi
N
oc
—
X
=
<
LL!
O
<
-
—
X
Q
=
-
<
LLi

Mathematik in der ganzen Welt

entdecken

~Mathematik fUr Vierjahrige ist Rhythmus, Musik, Tanz,

steckt in Blumen, Frichten und B&aumen, im Tag und

in der Nacht, in der Sonne und den Sternen, in den
Jahreszeiten und im ganzen Universum®,
schwarmt Nancy Hoenisch-Pomeroy,
Referentin bei der Fachtagung fur Kinder-
gartenpadagoglnnen im Februar 2007.
Die US-Amerikanerin hat die Aktions-
ausstellung ,Mathe-Kings® konzipiert und
damit in den USA bereits groBe Erfolge
gefeiert. Funf Tage lang konnte die Aus-
stellung im UNO-Shopping in Pasching
besucht werden. Padagogisch geschultes
Personal der Caritas flr Kinder und
Jugendliche stand dabei den Kindern und
Eltern mit Rat und Tat zur Seite. Die auf-
geweckten Kleinen im Alter von funf bis
acht Jahren konnten Mathematik auf
praktische und spielerische Art entdecken.
Nicht die schulische Mathematik, sondern
grundlegende Kenntnisse standen dabei
im Mittelpunkt. Die Philosophie dahinter:
Mathematik ist Uberall zu entdecken, in
jedem Ding, in jedem Lebewesen, in der
ganzen Welt.
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Caritas

fir Menschen mit Behinderungen

Die Caritas 00 und SPAR starteten im Juni 2007
ein neues Projekt fur und mit Menschen mit Beeintrach-
tigungen. In dieser Form gab es so etwas in Osterreich
noch nie: 18 junge Leute mit Beeintrachtigungen im Alter
von 15 bis 24 Jahren werden im SPAR Lebensmittelmarkt
in St. Florian ausgebildet. Als Markt der Caritas fur Men-
schen mit Behinderungen wird dieser genauso wie jeder
andere gefuhrt: ,Dieses Projekt bedeutet fur die Jugend-
lichen, dass sie ihre Fahigkeiten einsetzen und starken
konnen, dadurch Selbstbewusstsein gewinnen und
dartiber hinaus durch die praxisnahe Ausbildung mehr
Chancen am Arbeitsmarkt erhalten®, so Caritasdirektor
Mathias MUhlberger. Mit fachlicher Begleitung lernen die

Jugendlichen, mit gréBtmaglicher Eigenkompetenz Verant-
wortung zu tbernehmen. Auch SPAR-Geschaftsfihrer
Direktor Jakob Leitner ist begeistert: ,Wir freuen uns sehr
darUber, dass wir dieses Pilotprojekt gemeinsam mit der
Caritas in OO verwirklicht haben. Wir sind ein Unterneh-
men, das sich seiner sozialen Verantwortung bewusst ist.
Es ist wichtig, dass Menschen mit Beeintréachtigungen mehr
Teilhabe-Chancen in unserer Gesellschaft bekommen.* Fur
das Projekt erhielt die Caritas in OO den Deichmann-Preis
in der Kategorie Offentliche Einrichtungen®. Der Schuh-
handler zeichnete damit Arbeitgeber und Ausbildner aus,
die sich besonders effektiv fir die Eingliederung benach-
teiligter junger Menschen in den Arbeitsmarkt einsetzen.
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Ambulatorium feierte Neu-Eréffnung
Als ,Ausdruck der intelligenten Nachstenliebe”
bezeichnete Caritasprasident Franz Kiberl das neu
gestaltete Ambulatorium St. Isidor in Leonding. Am
9. November 2007 war es soweit: Der Therapie-
betrieb konnte vom Ausweichquartier zurtickkehren
und das Haus in St. Isidor wieder mit Leben fiillen.
Seit mehr als 30 Jahren bietet das Ambulatorium
vielfaltige Therapien, aber auch Beratung fur Kinder
und Jugendliche mit Beeintrachtigungen und deren
Familien an. Die Angebote reichen von diagnosti-
scher, medizinischer und psychologischer Abklarung
und Behandlung von Entwicklungsriickstanden
und Teilleistungsstérungen bis hin zur medizinischen
und therapeutischen Betreuung von mehrfach
behinderten Kindern und Jugendlichen im Alter von
0 bis 18 Jahren.

Durch die Modernisierung ist das Haus nun mit
hellen, freundlichen und kindergerechten Raumen
ausgestattet. Bei der Er6ffnungsfeier mit dabei
waren viele Kinder und Jugendliche mit ihren
Familien, aber auch Ehrengaste wie u.a. Caritas-
prasident Franz Kuberl.

50 Jahre St. Pius

LHier sind Menschen am Werk, die ein Klima des Wohl-
fihlens schaffen”, so Kurt Friedwagner, Burgermeister von
Steegen anldsslich der Jubildumsfeier von St. Pius am
12. Oktober 2007. Fur die Einrichtung der Caritas fur
Menschen mit Behinderungen gab es wahrend des Fest-
aktes viel Anerkennung: ,Solche Orte sind fur eine Gesell-
schaft und ein Land sehr wertvoll, denn hier bekommen
Werte wie Solidaritat

und Menschlichkeit

Gesichter”, lobte Lan-

deshauptmann Dr.

Josef Puhringer und

dankte ganz besonders

den Mitarbeiterinnen

fur ihre wertvolle Arbeit.

Auch in Zukunft soll das

Wohlergehen der Men-

schen in St. Pius im

Mittelpunkt stehen, ist

Caritasdirektor Mathias

Muhlberger Uberzeugt: ,Ziel fur die nachsten Jahre kann
es nur sein, den Menschen mit Beeintrachtigungen weiter-
hin und noch vermehrt ein moglichst selbstbestimmtes
Leben zu gewahrleisten.” Durch die Veranstaltung fuhrten
Dr." Christine Haiden und Michael Wilhelm, ein Bewohner
von St. Pius. Das Moderatorenduo verlieh der Jubilaums-
feier eine ganz besondere Atmosphare und begeisterte
das Publikum.
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Caritas

fir Menschen in Not

KINDERDORF MIT

Neue MaBstahe bei der Betreuung von kin-
dern mit Beeintrachtigungen soll das Kinderdorf der
Caritas in Gomel, WeiBrussland setzen. Das Kinderdorf
wird spater von polnischen Ordensschwestern nach
modernen Standards der Behindertenarbeit gefihrt — ein
Pilotprojekt in WeiBrussland, wo in den staatlichen Heimen
Kinder mit Beeintrachtigungen zumeist in katastrophalen
Bedingungen leben mussen, ohne geeignete Therapien
und ohne menschliche Zuwendung. In Gomel werden funf
Hauser fur 60 Kinder gebaut, die hier ein menschen-
wurdiges Leben fuhren kdnnen. Ein Haus davon wurde
»Haus Obero6sterreich” getauft — es wurde mit Hilfe des
Forums ,Freunde der Caritas“ und dem Projektpaten
Landeshauptmann Dr. Josef Puhringer finanziert. Gemein-
sam mit Anneliese Ratzenbdck besuchte er 2007 die
Projekte der Caritas in WeiBrussland. Die Teilnehmerlnnen
dieser Reise sahen auch mit eigenen Augen, wie grof3

Fremd~Dahoam

60 Jahre Caritas Fluchtlingshilfe in Oberdsterreich:

Ein Grund zum Feiern? Nicht nur, denn 60 Jahre
Fltchtlingshilfe bedeutet auch, dass in dieser Zeit Not,
Krieg und Vertreibung sténdig prasent waren. Dennoch
sollten beim Jubilaum der Flichtlings- und Migrantin-
nenhilfe im Oktober 2007 nicht die Not und das Elend
im Vordergrund stehen, sondern Talente, Begabungen
und kulturelle Schatze, die

Asylwerberinnen nach

Osterreich mitbringen. Bei

einer Reihe von Marchen-

abenden in Linz, Grein,

St.Georgen/Attergau und

VORBILDWIRKUNG

die Schere zwischen Arm und Reich in diesem Land ist.
Der Durchschnittslohn liegt bei rund 250,— Euro im Monat.

Wels schdpfte Marchenerzahler Helmut Wittmann aus
einem Fundus an Erz&hlungen aus Tschetschenien,
der Mongolei, Moldawien und aus anderen Herkunfts-
landern der Klientinnen. Dabei wurden trotz aller Ver-
schiedenheit die Gemeinsamkeiten der Méarchentradi-
tionen in aller Welt deutlich. Besonders begeistert war
das Publikum von den zweisprachig — auf Russisch
und Deutsch — erzahlten Marchen. In Linz begeisterten
auch der afrikanische
Marchenerzahler Patrick
Addai sowie die musikalische
Unterhaltung durch die
~SEEr und die Tamburizza-
Gruppe das Publikum.
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2.000 Kerzen als Symbol fir ein solidarisches
Miteinander in Osterreich. Unter dem Motto ,Eine Million
Sterne” lud die Caritas in Oberdsterreich gemeinsam mit
der Stadtpfarre Linz am 16. November zum Lichteranziin-
den auf den Linzer Pfarrplatz. Vor Ort gab es ,Elisabeth-
Tee" zum Aufwéarmen fur jene Menschen, die ein Zeichen
mit dem Kerzenanziinden setzen wollten. In vielen Stadten
Osterreichs wurden an diesem Tag Gebaude, Briicken
und Platze durch tausende Kerzen beleuchtet. ,Mit der

Aktion wollten wir auch ein Stiick weit die Armut im eige-
nen Land sichtbar machen, weil sie sonst meist im Verbor-
genen geschieht”, erklarte Caritasdirektor Mathias MUhl-
berger. ,In unserer Gesellschaft fehlt es oft an ,Spursinn’
flr die Probleme und No&te anderer.” Das Lichtermeer am
Pfarrplatz bot einen berthrenden Anblick und stand als
leuchtendes Zeichen fUr den sozialen Zusammenhalt. Um
Menschen in Not im eigenen Land zu helfen, fUhrte die
Caritas im November auch die ,Elisabethsammlung” durch.
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Bunt wie die Vielfalt in unserer Geselischatft:
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Sie unter 0732/7610-2020 bzw.
information@caritas-linz.at bestellen.



s rd

Miteinander Vielfalt leben ‘



